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Das Projekt INTERFACE
Das ERASMUS+ Projekt INTERFACE zielt darauf ab:

Was sind die Hauptziele?

1. Forderung des Erwerbs von Querschnittskompetenzen unter
Verwendung alternativer padagogischer Ressourcen in
arbeitsorientierten Lernumgebungen.

2. Unterstlitzung von Berufsbildungsfachleuten aus dem Bildungs- und
Arbeitsbereich bei der Entwicklung ihrer eigenen digitalen und
padagogischen Fahigkeiten, um interdisziplinar herausfordernde
Lernressourcen zu schaffen.

3. Entwicklung eines Akkreditierungsmodells fir die Validierung und
Anerkennung von Querschnittskompetenzen unter Verwendung von
Micro Credentials und digitalen Abzeichen.

4. Schaffung eines Systems zur Vermittlung von
Querschnittskompetenzen im Rahmen einer Community of Practice.

Fiir weitere Informationen besuchen Sie bitte die Website

https://interface.eduproject.eu/

Projekt Ergebnisse

Toolkit zur Validierung von
Querschnittskompetenzen

Fort-/ INTERFACE Kompendium mit
Weiterbildungsprogramm Interaktiven Infografiken

INTERFACE MOOCs
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Das Projekt wird von der Europadischen Union finanziert. Das 24-monatige
Projekt (Forderzeitraum 31.12.2021 bis 30.12.2023) wird von der Universitat
Paderborn in Deutschland koordiniert, vertreten durch Prof. Dr. Marc
Beutner. Die anderen sieben europaischen Partner sind: Spectrum Research
Centre - CLG (Irland); Auxilium pro Regionibus Europae in Rebus Culturalibus
(Osterreich); Latvijas Universitate (Lettland), Acumen Training Sp. z.0.0.
(Polen); CARDET - Centre for advancement of research and development in
educational technology LTD (Zypern), EEO Group SA (Griechenland),
Mindshift Talent Advisory (Portugal).
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The European Commission support for production of this publication does not constitute an endorsement of the contents which reflects the view only of the authors and the Commission can not be held responsible for any use which may be made of therein.
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