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Element 3: Challenge-based Learning 
Activity 

Skill Addressed:   Entrepreneurial Spirit 

Level of Challenge: Advanced 

Title of Activity:  Idea Generation and Evaluation 

Introduction to the Skill 

Idea generation is the first step to finding a solution to a problem. It can assist you when 

you are stuck with something and help businesses to develop and become more 

successful. Idea generation is likewise efficient and can save you from wasting valuable 

time. Having good idea-generation techniques can help you be more creative and 

productive in your work. It allows you to be open to new ways of thinking, expanding your 

range of thinking.  

Idea evaluation is then used to see whether these generated ideas are good or bad. These 

two techniques co-exist with one another and usually do not work without each other. 

Idea evaluation allows you to select your best ideas faster and as effectively as possible. 

The Challenge 

You have just received the managerial position at a new cafe in the local town. The café 

has been open for almost two months, but business appears to be quite slow. You are 

unsure as to why this is the case as the café is in a primate location in the centre of the 

town, and there is plenty of foot traffic going past the café. As you are the manager, the 

owner has asked you to generate some ideas to try and improve the business. They have 

also asked you to show that these ideas would be successful if run. 

To complete this challenge, in pairs, you are asked to imagine that you are the manager of 

this new café and come up with an idea that you believe may help the business boost 

their business. Then when you decided upon your idea, how would you evaluate it to see 

if it was successful or not? You are asked to use idea generation and evaluation 

techniques to achieve this. 

Structure 

To help you, please follow these tips/pieces of advice to solve the challenge posed:  

• Using idea generation techniques, come up with some possible ideas that could 

help boost the business of this café.  

• Next is to select your best idea that you believe will help you complete this 

challenge. 
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• After selecting your idea, using evaluation techniques, how would you evaluate 

your idea to see whether it will be successful or not. 

• It is important to consider all aspects of your idea, the positives, and negatives, to 

really see if your idea will be truly successful or not. If your idea turns out to not 

be a winning idea, can you do anything to make it better? 

Additional Resources: 

18 Best Idea Generation Techniques 

6 Idea Generation Methods That May Be Better Than Brainstorming 

The 4 Best Methods To Evaluate Ideas For Your Innovation Pipeline    

7 Methods for Analyzing Your Great Idea Before You Bet the Company on It  

How To Tell If Your Idea Is Any Good  

Demonstration and Evaluation 

After completing this challenge, you should be able to generate and evaluate ideas that 

could achieve an impact in your organisation/education centre after using idea generation 

and evaluation techniques to help boost business in the new local café. 

Self-reflection: 

• After completing this challenge, how do you know that you understand idea 

generation? 

• Do you believe that idea evaluation is effective when trying to select a winning 

idea or does it have its limitations? And why so? 

• After completing this challenge, how would you change your way of thinking when 

it comes to generating and evaluating your ideas? 

Congratulations! You have now completed the challenge. To learn more about this topic, 

we encourage you to complete the final assessment quiz, and to learn more about 

Entrepreneurial Spirit, please advance to the next level (Expert). 

 

https://www.cleverism.com/18-best-idea-generation-techniques/
https://www.myasbn.com/small-business/leadership/6-idea-generation-methods-that-may-be-better-than-brainstorming/
https://hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas
https://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://bettermarketing.pub/how-to-tell-if-your-idea-is-any-good-8ba5a7008830
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Element 3: Lernaktivität mit 
Herausforderungen 

Angesprochene Fertigkeit:   Unternehmerischer Geist 

Niveau der Herausforderung: Fortgeschrittene 

Titel der Aktivität:  Ideenfindung und Bewertung 

Einführung in die Fertigkeit 

Die Ideenfindung ist der erste Schritt auf dem Weg zu einer Lösung für ein Problem. Sie 

kann Ihnen helfen, wenn Sie nicht weiterkommen, und Unternehmen dabei unterstützen, 

sich zu entwickeln und erfolgreicher zu werden. Die Ideenfindung ist ebenfalls effizient 

und kann Sie davor bewahren, wertvolle Zeit zu verschwenden. Wenn Sie über gute 

Techniken zur Ideenfindung verfügen, können Sie bei Ihrer Arbeit kreativer und 

produktiver sein. Sie ermöglichen es Ihnen, offen für neue Denkweisen zu sein und Ihren 

Horizont zu erweitern.  

Die Ideenbewertung wird dann eingesetzt, um festzustellen, ob die generierten Ideen gut 

oder schlecht sind. Diese beiden Techniken koexistieren miteinander und funktionieren in 

der Regel nicht ohne die jeweils andere. Die Ideenbewertung ermöglicht es Ihnen, Ihre 

besten Ideen schneller und effektiver auszuwählen. 

Die Herausforderung 

Sie haben gerade die Stelle als Manager eines neuen Cafés in der Stadt erhalten. Das Café 

ist seit fast zwei Monaten geöffnet, aber das Geschäft scheint recht schleppend zu laufen. 

Sie sind sich nicht sicher, woran das liegt, denn das Café befindet sich in einer 

bevorzugten Lage im Stadtzentrum, und es gibt viele Passanten, die am Café vorbeigehen. 

Da Sie der Manager sind, hat der Eigentümer Sie gebeten, einige Ideen zu entwickeln, um 

das Geschäft zu verbessern. Sie sollen auch zeigen, dass diese Ideen erfolgreich wären, 

wenn sie umgesetzt würden. 

Um diese Aufgabe zu lösen, sollt ihr euch zu zweit vorstellen, dass ihr der Manager dieses 

neuen Cafés seid und eine Idee habt, die eurer Meinung nach dem Unternehmen helfen 

könnte, sein Geschäft zu steigern. Wenn Sie sich für Ihre Idee entschieden haben, wie 

würden Sie sie bewerten, um festzustellen, ob sie erfolgreich war oder nicht? Dazu sollen 

Sie Techniken zur Ideenfindung und -bewertung anwenden. 

Struktur 

Um Ihnen zu helfen, befolgen Sie bitte diese Tipps/Ratschläge, um die gestellte Aufgabe 

zu lösen: 
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• Entwickeln Sie mithilfe von Ideenfindungstechniken einige mögliche Ideen, die 

dazu beitragen könnten, das Geschäft dieses Cafés anzukurbeln.  

• Als Nächstes wählen Sie Ihre beste Idee aus, von der Sie glauben, dass sie Ihnen 

helfen wird, diese Herausforderung zu meistern. 

• Wie würden Sie nach der Auswahl Ihrer Idee mithilfe von Bewertungstechniken 

feststellen, ob sie erfolgreich sein wird oder nicht? 

• Es ist wichtig, alle Aspekte Ihrer Idee zu berücksichtigen, die positiven und die 

negativen, um wirklich zu sehen, ob Ihre Idee wirklich erfolgreich sein wird oder 

nicht. Wenn sich Ihre Idee als nicht erfolgreich erweist, können Sie etwas tun, um 

sie zu verbessern? 

Zusätzliche Ressourcen: 

18 beste Ideenfindungstechniken 

6 Methoden zur Ideenfindung, die besser sein können als Brainstorming 

Die 4 besten Methoden zur Bewertung von Ideen für Ihre Innovationspipeline    

7 Methoden zur Analyse Ihrer großartigen Idee, bevor Sie das Unternehmen darauf setzen  

Woran Sie erkennen, ob Ihre Idee gut ist  

Demonstration und Bewertung 

Nach Abschluss dieser Aufgabe sollten Sie in der Lage sein, Ideen zu entwickeln und zu 

bewerten, die in Ihrer Organisation/Ihrem Bildungszentrum etwas bewirken könnten, 

nachdem Sie Techniken zur Ideenfindung und -bewertung eingesetzt haben, um das 

Geschäft des neuen lokalen Cafés anzukurbeln. 

Selbstreflexion: 

• Woher wissen Sie nach dieser Herausforderung, dass Sie die Ideenfindung 

verstanden haben? 

• Sind Sie der Meinung, dass die Ideenbewertung bei der Auswahl einer 

Gewinneridee effektiv ist oder hat sie ihre Grenzen? Und warum ist das so? 

• Wie würden Sie nach dieser Herausforderung Ihre Denkweise ändern, wenn es um 

die Entwicklung und Bewertung Ihrer Ideen geht? 

Herzlichen Glückwunsch! Sie haben nun die Herausforderung abgeschlossen. Um mehr 

über dieses Thema zu erfahren, empfehlen wir Ihnen, das abschließende Bewertungsquiz 

auszufüllen, und um mehr über Unternehmergeist zu erfahren, steigen Sie bitte in die 

nächste Stufe (Experte) auf. 

 

https://www.cleverism.com/18-best-idea-generation-techniques/
https://www.myasbn.com/small-business/leadership/6-idea-generation-methods-that-may-be-better-than-brainstorming/
https://hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas
https://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://bettermarketing.pub/how-to-tell-if-your-idea-is-any-good-8ba5a7008830
https://bettermarketing.pub/how-to-tell-if-your-idea-is-any-good-8ba5a7008830
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Στοιχείο 3: Δραστηριότητα μάθησης με βάση 

την πρόκληση 

Δεξιότητα που απευθύνεται:   Επιχειρηματικό πνεύμα 

Επίπεδο πρόκλησης: Προχωρημένο 

Τίτλος Δραστηριότητας:  Δημιουργία και αξιολόγηση ιδεών 

Εισαγωγή στη δεξιότητα 

Η παραγωγή ιδεών είναι το πρώτο βήμα για την εξεύρεση λύσης σε ένα πρόβλημα. 
Μπορεί να σας βοηθήσει όταν έχετε κολλήσει με κάτι και να βοηθήσει τις επιχειρήσεις 
να αναπτυχθούν και να γίνουν πιο επιτυχημένες. Η παραγωγή ιδεών είναι επίσης 
αποτελεσματική και μπορεί να σας γλιτώσει από τη σπατάλη πολύτιμου χρόνου. Η 
ύπαρξη καλών τεχνικών παραγωγής ιδεών μπορεί να σας βοηθήσει να είστε πιο 
δημιουργικοί και παραγωγικοί στην εργασία σας. Σας επιτρέπει να είστε ανοιχτοί σε 
νέους τρόπους σκέψης, διευρύνοντας το φάσμα της σκέψης σας.  

Η αξιολόγηση των ιδεών χρησιμοποιείται στη συνέχεια για να διαπιστωθεί αν αυτές οι 
ιδέες που παράγονται είναι καλές ή κακές. Αυτές οι δύο τεχνικές συνυπάρχουν η μία με 
την άλλη και συνήθως δεν λειτουργούν η μία χωρίς την άλλη. Η αξιολόγηση ιδεών σας 
επιτρέπει να επιλέγετε τις καλύτερες ιδέες σας ταχύτερα και όσο το δυνατόν πιο 
αποτελεσματικά. 

Η πρόκληση 

Μόλις αναλάβατε τη θέση του διευθυντή σε ένα νέο καφέ στην τοπική πόλη. Η 
καφετέρια έχει ανοίξει εδώ και σχεδόν δύο μήνες, αλλά η δουλειά φαίνεται να πηγαίνει 
αρκετά αργά. Δεν είστε σίγουροι για τον λόγο που συμβαίνει αυτό, καθώς το καφέ 
βρίσκεται σε μια πρωτεύουσα τοποθεσία στο κέντρο της πόλης και υπάρχει μεγάλη 
επισκεψιμότητα πεζών που περνούν από το καφέ. Καθώς είστε ο διευθυντής, ο 
ιδιοκτήτης σας ζήτησε να δημιουργήσετε κάποιες ιδέες για να προσπαθήσετε να 
βελτιώσετε την επιχείρηση. Σας ζήτησαν επίσης να δείξετε ότι αυτές οι ιδέες θα ήταν 
επιτυχείς αν υλοποιούνταν. 

Για να ολοκληρώσετε αυτή την πρόκληση, σε ζευγάρια, σας ζητείται να φανταστείτε ότι 
είστε ο διευθυντής αυτού του νέου καφέ και να σκεφτείτε μια ιδέα που πιστεύετε ότι 
μπορεί να βοηθήσει την επιχείρηση να ενισχύσει την επιχείρησή της. Στη συνέχεια, όταν 
αποφασίσατε για την ιδέα σας, πώς θα την αξιολογούσατε για να δείτε αν ήταν επιτυχής 
ή όχι; Σας ζητείται να χρησιμοποιήσετε τεχνικές παραγωγής ιδεών και αξιολόγησης για 
να το πετύχετε αυτό. 

Δομή 
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Για να σας βοηθήσουμε, ακολουθήστε τις παρακάτω συμβουλές για να λύσετε την 
πρόκληση που τίθεται: 

• Χρησιμοποιώντας τεχνικές παραγωγής ιδεών, σκεφτείτε μερικές πιθανές ιδέες 
που θα μπορούσαν να βοηθήσουν στην τόνωση της επιχειρηματικής 
δραστηριότητας αυτού του καφέ.  

• Στη συνέχεια, επιλέξτε την καλύτερη ιδέα που πιστεύετε ότι θα σας βοηθήσει να 
ολοκληρώσετε αυτή την πρόκληση. 

• Αφού επιλέξετε την ιδέα σας, χρησιμοποιώντας τεχνικές αξιολόγησης, πώς θα 
αξιολογούσατε την ιδέα σας για να δείτε αν θα είναι επιτυχής ή όχι.  

• Είναι σημαντικό να εξετάσετε όλες τις πτυχές της ιδέας σας, τα θετικά και τα 
αρνητικά, για να δείτε πραγματικά αν η ιδέα σας θα είναι πραγματικά επιτυχής ή 
όχι. Εάν η ιδέα σας αποδειχθεί ότι δεν είναι μια επιτυχημένη ιδέα, μπορείτε να 
κάνετε κάτι για να την βελτιώσετε; 

Πρόσθετοι πόροι: 

18 καλύτερες τεχνικές δημιουργίας ιδεών  

6 μέθοδοι παραγωγής ιδεών που μπορεί να είναι καλύτερες από τον καταιγισμό ιδεών  

Οι 4 καλύτερες μέθοδοι αξιολόγησης ιδεών για τη γραμμή καινοτομίας σας    

7 μέθοδοι για την ανάλυση της μεγάλης σας ιδέας πριν στοιχηματίσετε την εταιρεία σε 
αυτήν  

Πώς να καταλάβετε αν η ιδέα σας είναι καλή  

Επίδειξη και αξιολόγηση 

Μετά την ολοκλήρωση αυτής της πρόκλησης, θα πρέπει να είστε σε θέση να 
δημιουργείτε και να αξιολογείτε ιδέες που θα μπορούσαν να έχουν αντίκτυπο στον 
οργανισμό/το εκπαιδευτικό σας κέντρο, αφού χρησιμοποιήσετε τεχνικές παραγωγής και 
αξιολόγησης ιδεών για να βοηθήσετε στην τόνωση της επιχειρηματικής δραστηριότητας 
στο νέο τοπικό καφέ. 

Αυτοαναστοχασμός: 

• Μετά την ολοκλήρωση αυτής της πρόκλησης, πώς ξέρετε ότι καταλαβαίνετε τη 
δημιουργία ιδεών; 

• Πιστεύετε ότι η αξιολόγηση των ιδεών είναι αποτελεσματική όταν προσπαθείτε 
να επιλέξετε μια νικητήρια ιδέα ή έχει τους περιορισμούς της; Και γιατί; 

• Μετά την ολοκλήρωση αυτής της πρόκλησης, πώς θα αλλάζατε τον τρόπο σκέψης 
σας όσον αφορά τη δημιουργία και την αξιολόγηση των ιδεών σας; 

Συγχαρητήρια! Έχετε ολοκληρώσει την πρόκληση. Για να μάθετε περισσότερα σχετικά με 
αυτό το θέμα, σας ενθαρρύνουμε να συμπληρώσετε το τελικό κουίζ αξιολόγησης, και για 

https://www.cleverism.com/18-best-idea-generation-techniques/
https://www.myasbn.com/small-business/leadership/6-idea-generation-methods-that-may-be-better-than-brainstorming/
https://hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas
https://hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas
https://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://bettermarketing.pub/how-to-tell-if-your-idea-is-any-good-8ba5a7008830
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να μάθετε περισσότερα σχετικά με το επιχειρηματικό πνεύμα, παρακαλώ προχωρήστε 
στο επόμενο επίπεδο (Ειδικός). 
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Element 3: Aktywność edukacyjna oparta na 
wyzwaniach 

Umiejętności:   Duch przedsiębiorczości 

Poziom wyzwania: Zaawansowany 

Nazwa działania:  Generowanie i ocena pomysłów  

Wprowadzenie do umiejętności 

Generowanie pomysłów to pierwszy krok do znalezienia rozwiązania problemu. Może 
pomóc, gdy utkniesz z czymś w martwym punkcie i pomóc firmom rozwijać się i odnosić 
większe sukcesy. Generowanie pomysłów jest również wydajne i pozwala uniknąć 
marnowania cennego czasu. Posiadanie dobrych technik generowania pomysłów może 
pomóc ci być bardziej kreatywnym i produktywnym w pracy. Pozwala być otwartym na 
nowe sposoby myślenia, poszerzając zakres myślenia.  

Ocena pomysłów jest następnie wykorzystywana do sprawdzenia, czy wygenerowane 
pomysły są dobre czy złe. Te dwie techniki współistnieją ze sobą i zazwyczaj nie działają 
bez siebie. Ocena pomysłów pozwala wybrać najlepsze pomysły szybciej i tak skutecznie, 
jak to tylko możliwe. 

Wyzwanie 

Właśnie otrzymałeś stanowisko kierownika w nowej kawiarni w lokalnym mieście. 
Kawiarnia jest otwarta od prawie dwóch miesięcy, ale biznes wydaje się być dość 
powolny. Nie jesteś pewien, dlaczego tak się dzieje, ponieważ kawiarnia znajduje się w 
prymitywnej lokalizacji w centrum miasta, a obok kawiarni jest duży ruch pieszy. Ponieważ 
jesteś menedżerem, właściciel poprosił cię o wygenerowanie kilku pomysłów, aby 
spróbować ulepszyć biznes. Poprosił również o wykazanie, że pomysły te odniosą sukces, 
jeśli zostaną wdrożone. 

Aby ukończyć to wyzwanie, w parach należy wyobrazić sobie, że jest się kierownikiem tej 
nowej kawiarni i wymyślić pomysł, który może pomóc firmie w rozwoju jej działalności. 
Następnie, gdy zdecydujesz się na swój pomysł, jak go ocenisz, aby sprawdzić, czy odniósł 
sukces, czy nie? Aby to osiągnąć, należy użyć technik generowania i oceny pomysłów.  

Struktura 

Aby pomóc, postępuj zgodnie z poniższymi wskazówkami/poradami, aby rozwiązać 
postawione wyzwanie: 

• Korzystając z technik generowania pomysłów, wymyśl kilka możliwych pomysłów, 
które mogłyby pomóc w rozwoju działalności tej kawiarni.  
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• Następnie wybierz swój najlepszy pomysł, który Twoim zdaniem pomoże Ci 
ukończyć to wyzwanie. 

• Po wybraniu pomysłu, korzystając z technik oceny, jak oceniłbyś swój pomysł, aby 
sprawdzić, czy odniesie sukces, czy nie. 

• Ważne jest, aby rozważyć wszystkie aspekty swojego pomysłu, pozytywy i 
negatywy, aby naprawdę zobaczyć, czy twój pomysł odniesie prawdziwy sukces, 
czy nie. Jeśli twój pomysł nie okaże się zwycięski, czy możesz zrobić coś, aby go 
ulepszyć? 

Dodatkowe zasoby: 

18 najlepszych technik generowania pomysłów  

6 metod generowania pomysłów, które mogą być lepsze niż burza mózgów  

4 najlepsze metody oceny pomysłów dla potoku innowacji    

7 metod analizy świetnego pomysłu przed postawieniem na niego całej firmy  

Jak sprawdzić, czy twój pomysł jest dobry?  

Demonstracja i ocena 

Po ukończeniu tego wyzwania powinieneś być w stanie generować i oceniać pomysły, 
które mogą mieć wpływ na twoją organizację/ośrodek edukacyjny po zastosowaniu 
technik generowania pomysłów i oceny, aby pomóc w zwiększeniu działalności nowej 
lokalnej kawiarni. 

Autorefleksja: 

• Po ukończeniu tego wyzwania, skąd wiesz, że rozumiesz generowanie pomysłów?  

• Czy uważasz, że ocena pomysłów jest skuteczna przy próbie wyboru zwycięskiego 
pomysłu, czy też ma swoje ograniczenia? I dlaczego? 

• Po ukończeniu tego wyzwania, jak zmieniłbyś swój sposób myślenia, jeśli chodzi o 
generowanie i ocenę swoich pomysłów? 

Gratulacje! Ukończyłeś wyzwanie. Aby dowiedzieć się więcej na ten temat, zachęcamy do 
wypełnienia końcowego quizu oceniającego, a aby dowiedzieć się więcej o duchu 
przedsiębiorczości, przejdź do następnego poziomu (Ekspert). 

 

https://www.cleverism.com/18-best-idea-generation-techniques/
https://www.myasbn.com/small-business/leadership/6-idea-generation-methods-that-may-be-better-than-brainstorming/
https://hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas
https://hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas
https://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://bettermarketing.pub/how-to-tell-if-your-idea-is-any-good-8ba5a7008830
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Aprendizagem baseada em desafios 
Competência abordada:   Espírito empreendedor 

Nível de desafio: Avançado 

Título da atividade:  Gerar e avaliar ideias 

Introdução 

Gerar ideias é o primeiro passo para encontrar uma solução para um problema, pois permite 

desbloquear impasses e indicar o caminho para o sucesso, enquanto evita o desperdício de tempo. 

Ter boas técnicas para gerar ideias pode ajudá-lo a ser criativo e produtivo no trabalho e permite-

lhe estar aberto a novas formas de pensar.  

A avaliação das ideias é utilizada para aferir se as ideias geradas respondem aos problemas 

identificados e para selecionar as melhores ideias. Os atos de gerar e avaliar ideias estão 

interligados. 

Desafio 

É gerente de um novo café da sua cidade. Está aberto há dois meses, mas o negócio não está a ter 

o desempenho esperado. Não tem a certeza da razão desta situação, uma vez que o café se 

encontra numa localização privilegiada no centro da cidade e há muito tráfego pedonal a passar 

pelo mesmo. O proprietário do café pediu-lhe que apresentasse algumas ideias para tentar 

melhorar o negócio. Pediu-lhe também que demonstrasse que essas ideias seriam bem-sucedidas 

se fossem postas em prática. 

Para completar este desafio, em pares, é-vos pedido que apresentem uma ideia que possa ajudar a 

empresa a impulsionar o seu negócio. Depois de decidirem sobre a ideia a apresentar, avaliem-na 

utilizando técnicas para gerar e avaliação ideias. 

Estrutura 

Para o ajudar, siga as seguintes dicas/conselhos para resolver o desafio: 

• utilizando técnicas para gerar ideias, apresente algumas ideias possíveis que possam ajudar 

a impulsionar o negócio deste café; 

• em seguida, selecione a sua melhor ideia que, na sua opinião, o ajudará a concluir este 

desafio; 

• depois de selecionar a sua ideia, utilizando técnicas de avaliação, avalie a sua ideia, 

verificando se será bem-sucedida; 

• é importante considerar todos os aspetos da sua ideia – os positivos e os negativos –, para 

ver saber se será bem-sucedida ou não. 

Recursos adicionais: 

• www.acceptmission.com/pt/blog/idea-generation-techniques/; 

• www.asbn.com/manage-your-business/leadership/6-idea-generation-methods-that-may-

be-better-than-brainstorming/ (disponível em inglês); 

• hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas (disponível em inglês); 

http://www.acceptmission.com/pt/blog/idea-generation-techniques/
http://www.asbn.com/manage-your-business/leadership/6-idea-generation-methods-that-may-be-better-than-brainstorming/
http://www.asbn.com/manage-your-business/leadership/6-idea-generation-methods-that-may-be-better-than-brainstorming/
https://hives.co/en/blog/best-methods-to-evaluate-innovation-ideas
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• www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-

before-you-bet-the/238425 (disponível em inglês); 

• investidor.pt/como-avaliar-uma-ideia-de-negocio/.  

Demonstração e avaliação 

Depois de concluir este desafio, será capaz de gerar e avaliar ideias que possam ter impacte na sua 

organização/centro de formação. 

Autorreflexão: 

• o que significa gerar ideias? 

• considera que as técnicas de avaliação de ideias são eficazes quando se tenta selecionar 

uma ideia vencedora? 

• depois de completar o desafio, como é que mudaria a sua forma de pensar quando se trata 

de gerar e avaliar as suas ideias? 

Parabéns! Concluiu o desafio. Para saber mais sobre este tópico, encorajamo-lo a completar o teste 

de avaliação final e, para aprofundar os seus conhecimentos sobre a competência espírito 

empreendedor, avance para o nível especializado. 

 

http://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
http://www.entrepreneur.com/growing-a-business/7-methods-for-analyzing-your-great-idea-before-you-bet-the/238425
https://investidor.pt/como-avaliar-uma-ideia-de-negocio/

