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Element 3: Challenge-based Learning Activity

Challenge-based Activity Template

Skill Addressed: Innovation
Level of Challenge: Introductory
Title of Activity: Sparking innovation by a product design

Introduction to the Skill

Innovation is in our everyday lives. Problems in sectors such as social, economic, health and
environmental are often solved by new, novel ideas, approaches and solutions in order to

address existing problems that are constantly arising.

Problem solving, adaptation to change, improvement and exploration are some of the skills
that a mindset of an innovative individual should have in order to tackle the problems that
are discussed above. Furthermore, innovative ideas usually come from innovative minds
that have been trained, have the knowledge and the practices to cope with innovation. The
following scenario will help learners to address their basic understanding of innovation

skills by redesigning a daily product.

The Challenge

Choose a commonplace item that you can find in your home or in your daily life, that you
are familiar with, and that you have considered changing. This can be as simple as a water

bottle.

Next, consider how the product came to be developed the way it is today and how it once
appeared throughout the early stages of development. For example, smartphones used to

be bulky, with not too many features as today. In this process, you might want to do some
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research on how companies and individuals made incremental changes to get to the stage

we are now.

The following stage is for you to consider and write down one or two additional ways that
it could be improved. Here is an interesting article on how companies spark innovation in

the workspace: https://www.eurofound.europa.eu/publications/blog/what-can-

companies-do-to-spark-innovation-in-the-workplace

Step by Step instructions

To help you, please follow these tips/pieces of advice to solve the challenge posed:
1. Watch this video of Guy Kawasaki talking about innovation:

https://www.youtube.com/watch?v=Mtjatz9r-Vc

2. Identify the issues that you have and focus on how you can make the product more
sustainable, easy to use, etc.

3. Be creative, no idea is a bad idea, sometimes ideas that we think are useless can be
turned into great ideas if we think them through.

4. Do not limit yourself in just writing your ideas down. You can use as many tools as
you want. For example sketch, make sticky notes, record, deconstruct, make small
notes, etc.

5. When you think you are done, take a step back and reflect on your ideas and
process. Critic yourself, revisit your notes and make adjustments, add more or
rethink the existing ones in order to come up with better and more sustainable

options.

Demonstration and Evaluation
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After completing this activity, you should be able to recognize innovation in your daily life

and their importance to you.
Additionally, you are welcome to reflect on the following questions:

e How is innovation involved in my daily life?

e Why do we need innovation?

Congratulations! You have now completed the challenge!

To learn more about this topic, we encourage you to complete the final assessment quiz, and

to learn more about Innovation , please advance to the next level (INTERMEDIATE).
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Element 3: Lernaktivitat mit Herausforderungen

Vorlage fir herausforderungsbasierte Aktivitaten

Angesprochene Fertigkeit: Innovation
Niveau der Herausforderung: Einfiihrende Informationen
Titel der Aktivitat: Innovation durch Produktdesign auslésen

Einfiihrung in die Fertigkeit

Innovation ist in unserem Alltag allgegenwartig. Probleme in Bereichen wie Soziales,
Wirtschaft, Gesundheit und Umwelt werden oft durch neue, neuartige Ideen, Ansatze und

Losungen geldst, um bestehende, standig auftretende Probleme anzugehen.

Probleml6sung, Anpassung an Veranderungen, Verbesserung und Erkundung sind einige
der Fahigkeiten, Gber die ein innovativer Mensch verfligen sollte, um die oben genannten
Probleme zu bewaltigen. Dariiber hinaus kommen innovative Ideen in der Regel von
innovativen Kopfen, die geschult wurden und Giber das Wissen und die Praktiken verfiigen,
um mit Innovationen umzugehen. Das folgende Szenario hilft den Lernenden, ihr
grundlegendes Verstdndnis von Innovationsfahigkeiten durch die Neugestaltung eines

alltaglichen Produkts anzusprechen.

Die Herausforderung

Wahlen Sie einen alltdglichen Gegenstand, den Sie in lhrer Wohnung oder in lhrem Alltag
vorfinden, der lhnen vertraut ist und den Sie verandern wollen. Das kann so einfach sein

wie eine Wasserflasche.

Als Nachstes sollten Sie sich Gberlegen, wie das Produkt so entwickelt wurde, wie es heute

ist, und wie es in den frilhen Phasen der Entwicklung aussah. Zum Beispiel waren

Smartphones friher klobig und hatten nicht so viele Funktionen wie heute. In diesem
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Prozess sollten Sie recherchieren, wie Unternehmen und Einzelpersonen schrittweise

Anderungen vorgenommen haben, um den heutigen Stand zu erreichen.

In der folgenden Phase sollen Sie tiberlegen und ein oder zwei zusatzliche Moglichkeiten
zur Verbesserung aufschreiben. Hier ist ein interessanter Artikel dariber, wie
Unternehmen Innovationen am Arbeitsplatz fordern:

https://www.eurofound.europa.eu/publications/blog/what-can-companies-do-to-spark-

innovation-in-the-workplace

Schritt fir Schritt Anleitung

Um lhnen zu helfen, befolgen Sie bitte diese Tipps/Ratschlige, um die gestellte
Aufgabe zu losen:

1. Sehen Sie sich dieses Video an, in dem Guy Kawasaki Gber Innovation spricht:

https://www.youtube.com/watch?v=Mtjatz9r-Vc

2. Ermitteln Sie die Probleme, die Sie haben, und konzentrieren Sie sich darauf, wie
Sie das Produkt nachhaltiger, benutzerfreundlicher usw. machen kénnen.

3. Seien Sie kreativ, keine Idee ist eine schlechte Idee, manchmal kénnen ldeen, die
wir flir nutzlos halten, in grofRartige Ideen verwandelt werden, wenn wir sie
durchdenken.

4. Beschranken Sie sich nicht nur darauf, lhre ldeen aufzuschreiben. Sie kénnen so
viele Hilfsmittel verwenden, wie Sie wollen. Skizzieren Sie zum Beispiel, machen Sie
Haftnotizen, zeichnen Sie auf, dekonstruieren Sie, machen Sie kleine Notizen, usw.

5. Wenn Sie denken, dass Sie fertig sind, treten Sie einen Schritt zurlick und
reflektieren Sie lhre Ideen und Ihren Prozess. Kritisieren Sie sich selbst, gehen Sie
Ihre Notizen durch und nehmen Sie Anpassungen vor, fligen Sie weitere hinzu oder
Uberdenken Sie die bestehenden, um bessere und nachhaltigere Optionen zu

finden.

Demonstration und Bewertung

“The European Commission’s support of this publication does not constitute an endorsement of the

contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any

use which may be made of the information therein.”




Nach Abschluss dieser Ubung sollten Sie in der Lage sein, Innovationen in Ihrem tiglichen

Leben zu erkennen und deren Bedeutung fiir Sie zu erkennen.
Dariber hinaus sind Sie eingeladen, tGber die folgenden Fragen nachzudenken:

® Wie wirkt sich die Innovation auf mein tagliches Leben aus?

e \Warum brauchen wir Innovation?

Herzlichen Gliickwunsch! Sie haben die Herausforderung jetzt

abgeschlossen!

Um mehr Uber dieses Thema zu erfahren, empfehlen wir lhnen, das abschlieBende
Bewertungsquiz auszufillen. Um mehr Uber Innovation zu erfahren, gehen Sie bitte zur

nachsten Stufe (INTERMEDIATE).
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Kalwvotouia

Apaotnplotnta yabnong ue Baon
TNV POKAnon (ELoaywytko
eninedo)




2tolxeio 3: ApaotnpLotnta padnong pe Baon tnv
POKANGN

Mpotuno dpaoctnpLotntoc ue Bacn tnv npokAnon

AggLotnTa ov ansvBuveta: Kouwvotopia
Eninedo npokAnong: ELoaywyiko
TitAog Apaotnplétntag: ‘EVOUOHO KALVOTOHIOG ard OXESLAGHO POIOVTOG

Elcaywyr otn dg§lotnta

H kalwvotopia Bpioketol otnv kabnuepvy pag (wr. MNpoPAnpata os Touelc OnMwg o
KOWWVLIKOG, O OLKOVOULKOC, O UYELOVOULKOG Kal O TEPLBAAAOVTIKOG emAUOVTAL CUXVA LE
VEEC, KOLVOTOUEG LOEEC, TPOOEYYIOELG Kol AUGCELC TIPOKEWWEVOU VO QVTLUETWILOTOUV

upLloTApevVa TIPOPRAN AT TTOU AVOKUTITOUV CUVEXWC.

H emiAuon mpoBAnUATWY, N mpocappoyn otnv aAhayn, n BeAtiwon kat n e€epelivnon gival
HEPLKEC OTTO TIC HEELOTNTEC TTOU TIPEMEL Vo SLABETEL £Val KALVOTOUO ATOHO TIPOKELUEVOU VAl
avTeTwWrioel ta mpoBARpata mou oulntinkav mapandvw. EmmAéov, oL KOWVOTOUES
10€ec mpogpyxovTal ouvnBwE amd KalvoTOUO HUOAQ TIou €XOUV EKTMOLOEUTEL, €XOUV TIG
YVWOELG KOLL TLG TIPAKTIKEG YLa VOL AVTLUETWITioOUV TNV Katvotouia. To akoAouBo osvaplo Ba
BonBnoeL Toug LadNTEG va. aVTLLETWTIioOUV TN BAOLKr) TOUG Katavonon twv deflotitwy

Kavotoulag pe Tov emavaoxedlaopud evog kabnuepvol poidvrtog.

H tpokAnon

Em\é€te éva ouvnOLlopévo aVTIKEUEVO TTOU Umopeite va Bpeite oto ormitt cag n otnv
KaBnuepvn oag {wr), ToOU oG £ival olkelo Kal mou £xete okedtel va to alAdéete. Autd

Umopel va eival T0oo amAo 000 EVal UTTOUKAAL VEPO.
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YTN OUVEXELD, EEETAOTE MWCE TO TIPOLOV avarmtuxBnke Le Tov TPOTO ToU £lval CrApEpPA Kot
nwg epdavilotav KAMOTE 0 OAQ Ta MPWTA oTAdla TNS avantuéng. Na mapddelypa, to
smartphones ntav kamote oykwdn, xwpi¢ MoANEG Suvatdtnteg OmMwc onuepa. Katd tn
Swadikaoia autr, lowg BeAOETE VO KAVETE KATTOLOL EPEUVOL OXETIKA [LE TO TIWCE OL ETOULPELEC

KOl TOL ATOMO €KAVOY OTASLOKEG aAAAYEG yla Vol $TACOUV OTO OTASLO TIOU BPLOKOUOOTE

oNuepa.

210 enopevo otddlo Ba npémel va okedteite Kat va kataypaete évav r SVo emmAEov
TPOMOUG LE TOUG onoioug Ba prmopouoe va BeAtiwBel. AkoAouBel Eva evoladpEpov apBpo
OXETIKA JLE TO TIWG OL ETALPELEG TUPOSOTOUV TNV KALVOTOUIA OTO XWPOo Epyaciag:

https://www.eurofound.europa.eu/publications/blog/what-can-companies-do-to-spark-

innovation-in-the-workplace

Obnyieg BApa ntpog Bripa

MNa va ocoag Bondnooups, akoAouBNOTE TIC MAPAKATW CUUPBOUAEG yLa va AUCETE
NV NPOKANconN mouv tifetal:
1. Acsite oauto to Bivteo pe tov Guy Kawasaki va HAGEL ylo TNV Kalvotopia:

https://www.youtube.com/watch?v=Mtjatz9r-Vc

2. Evtomiote ta mpoPAApATA TIOU €XETE Kal ETUKEVTPWOEite 0TO MWG pUnopeite va
KAVETE TO TPOIOV TILO BLWOLO, EUXPNOTO K.ATL.

3. Na eiote dnuloupykol, kapio 16€a dev eival Kakn WEa, LeEPIKEG POpEC LEEEC TTOU
BewpoUHE AXPNOTEC HUMOpPOoUV vo UETOTPATNoUV ot omoudaiec O6€eC av TIG
OKEPTOULE KOAQL.

4. Mnv meplopilecte povo oto va ypadete TG 6€eg¢ oag. Mrmopeite va
XPNOLUOTIOLNOETE O0a egpyadsio OéAete. Mo MAPASELYMO, OKITOAPETE, KAVTE
OUTOKOAANTEG ONUELWOELG, KATAYPAYTE, AMOSOUNOTE, KAVIE UIKPEG ONUELWOELG
K.ATL.

5. 'Otav vouLleTe OTL EXETE TEAELWOEL, KAVTE Eva Bripa iow Kol okedTEITE TIG LOEES KOl

™ Sladikaoio mou akoAouBrioate. KAVTe KPLTIKA OTOV EAUTO 0OG, EMOVELETAOTE TLG
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ONUELWOELC 0OG KL KAVTE TIPOCAPLOYEG, TIPOCOLCTE MEPLOTOTEPEG ] EMAVEEETAOTE
T UTIAPXOUOEC, TIPOKELUEVOU VO KOTOANEETE O£ KAAUTEPEC KOL TLO BLWOLLES

ETUAOYEC.

Enideién kat aloAoynon

Metd thv oAokAnpwaon autng tng Spaoctnplotntag, Ba mpeEnel va siote oe Bon va

avayvwpllete TNV Kavotopia otnv KaBnuepwvr oac {wh Kal tn onpacio g yla €04c.
ErumA£ov, pnopeite va mpoPANUATIOTEITE OXETIKA LE TIC AKOAOUBECG EPWTNOELC:

® [wG EUMAEKETAL N KALLVOTOLO OTNV KaBnuepwvr pou Iwn;

e [ati xpelalOUOOTE TNV KALVOTOUIO;

Juyxapntnptla! Exete ohokAnpwoel tTnv mpokAnon!

Ma va LABETe MEPLOCOTEPA OXETLKA LE QUTO To BENA, oaG EVOAPPUVOUE VO CUUTIANPWOETE
TO TEAIKO KOUI{ afloAoynong, Kol ylo v LABETE TIEPLOCOTEPA OXETLKA LLE TNV KOLVOTOLA ,

T(POXWPNOTE 0TOo eNMOUEVO emninedo (ENAIAMEZO).
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Inovacijas

Izaicinajuma balstita macibu
aktivitate (iesacéju limenis)




3. elements: Uz izaicinajumiem balstita macibu
aktivitate

Uz izaicinajumiem balstitas darbibas veidne

Prasme: Inovacijas
Izaicinajuma limenis: lesacéju
Darbibas nosaukums: Inovaciju rosinasana ar produkta dizainu

levads prasmeé

Inovacijas ir masu ikdienas dzivé. Problémas tadas nozarés ka sociala, ekonomiska,
veselibas un vides nozare biezi tiek atrisinatas ar jaunam idejam, pieejam un risinajumiem,

lai risinatu esosas problémas, kas pastavigi rodas.

Problému risinasana, pielagosSanas parmainam, uzlabosana un izpéte ir dazas no prasmém,
kadam vajadzétu bat novatoriska individa domasanas veidam, lai risinatu ieprieks aplikotas
problémas. Turklat inovativas idejas parasti nak no inovativiem pratiem, kuri ir apmaciti,
kuriem ir zinasanas un prakse, lai tiktu gala ar inovacijam. Talak sniegtais scenarijs palidzées
izglitojamajiem pievérsties savai pamatizpratnei par inovacijas prasmém, parveidojot

ikdienas produktu.

lzaicinajums

Izvélieties ikdienisku priekSmetu, ko varat atrast savas majas vai ikdienas dzive, ko esat

iepazinis un ko esat apsveéris mainit. Tas var bat tikpat parasts ka Gdens pudele.

Péc tam apsveriet, ka produkts tika izstradats ta, ka tas ir Sodien, un kads tas bija attistibas
sakumposma. Pieméram, viedtalruni agrak bija apjomigi, ar ne parak daudzam funkcijam

salidzinajuma ar misdienam. Saja procesa, iespéjams, vélésities veikt dazus pétijumus par
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to, ka uznémumi un privatpersonas veica pakapeniskas izmainas, lai nok|Gtu lidz stadijai,

kura més esam tagad.

Nakamais posms ir paredzéts, lai jus apsvértu un pierakstitu vienu vai divus papildu
veidus, ka to varétu uzlabot. Seit ir interesants raksts par to, ka uznémumi rada inovacijas

darbvieta: https://www.eurofound.europa.eu/publications/blog/what-can-companies-do-

to-spark-innovation-in-the-workplace

Soli pa solim

Lai jums palidzétu, lGdzu, ievérojiet Sos padomus, lai atrisinatu radusos
izaicinajumu:
1. Noskatieties So video, kura Gajs Kavasaki runa par inovacijam:

https://www.youtube.com/watch?v=Mtjatz9r-Vc

2. Nosakiet problémas, kas jums rodas, un koncentréjieties uz to, ka jus varat padarit
produktu ilgtspéjigaku, vieglak lietojamu utt.

3. Esiet radoSs, neviena ideja nav slikta ideja, dazreiz idejas, kuras, musuprat, ir
bezjédzigas, var parveérst par lieliskam idejam, ja més tas apdomajam.

4. NeierobeZojiet sevi, vienkarsi pierakstot savas idejas. Varat izmantot tik daudz riku,
cik velaties. Pieméram, skicét, rakstit uz piezimju lapinam, veikt ierakstu,
dekonstruét, veikt nelielas piezimes utt.

5. Kad domajat, ka esat pabeidzis, speriet soli atpakal un pardomajiet savas idejas un

procesu. Kritizéjiet sevi, parskatiet savas piezimes un veiciet korekcijas, pievienojiet

vél vai pardomajiet esosas, lai piedavatu labakas un ilgtspéjigakas iespéjas.

Demonstréjumi un novértésana
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Péc sts aktivitates pabeigSanas jums vajadzétu spét atpazit jauninajumus sava ikdienas dzivé

un to nozimi.
Turklat jUs esat laipni aicinati pardomat sadus jautajumus:

e Kainovacijas ir saistitas ar manu ikdienas dzivi?

e Kapéc mums ir vajadzigas inovacijas?

Apsveicu! Jus tagad esat izpildijis izaicinajumul!

Lai uzzinatu vairak par So tému, més iesakam aizpildit galiga novértéjuma testu un uzzinat

vairak par inovacijam, lidzu, parejiet uz nakamo limeni (vidéjo).
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Innowacja

Aktywnos¢ edukacyjna oparta
na wyzwaniach (poziom

wprowadzajacy)




Element 3: Aktywnosé¢ edukacyjna oparta na
wyzwaniach

Szablon aktywnosci opartej na wyzwaniach

Umiejetnosci: Innowacja
Poziom wyzwania: Wprowadzenie
Nazwa dziatania: Wywotanie innowacji przez projekt produktu

Wprowadzenie do umiejetnosci

Innowacje sg obecne w naszym codziennym zyciu. Problemy w sektorach takich jak
spoteczny, gospodarczy, zdrowotny i sSrodowiskowy sg czesto rozwigzywane za pomocga
nowych, nowatorskich pomystéw, podejsé¢ i rozwigzan w celu rozwigzania istniejgcych

problemodw, ktére stale sie pojawiaja.

Rozwigzywanie problemdw, adaptacja do zmian, doskonalenie i eksploracja to tylko
niektére z umiejetnosci, ktére powinna posiada¢ innowacyjna osoba, aby poradzié sobie z
problemami omoéwionymi powyzej. Co wiecej, innowacyjne pomysty zazwyczaj pochodzg
od innowacyjnych umystéw, ktére zostaty przeszkolone, posiadajg wiedze i praktyki, aby
radzi¢ sobie z innowacjami. Ponizszy scenariusz pomoze uczniom Ww zrozumieniu
podstawowych umiejetnosci innowacyjnych poprzez przeprojektowanie produktu

codziennego uzytku.

Wyzwanie

Wybierz zwykty przedmiot, ktéry mozesz znalez¢é w swoim domu lub w codziennym zyciu, z
ktérym jestes zaznajomiony i ktéry rozwazates zmienié. Moze to by¢ cos tak prostego jak

butelka na wode.
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Nastepnie nalezy rozwazy¢, w jaki sposéb produkt zostat opracowany w taki sposdb, w jaki
jest obecnie i jak wygladat kiedy$ na wczesnych etapach rozwoju. Na przyktad smartfony
byty kiedys$ nieporeczne i nie miaty zbyt wielu funkcji, jak obecnie. W tym procesie warto
przeprowadzi¢ badania na temat tego, w jaki sposdb firmy i osoby wprowadzaty stopniowe

zmiany, aby dotrze¢ do obecnego etapu.

Nastepnym etapem jest rozwazenie i zapisanie jednego lub dwdch dodatkowych
sposobdw, ktére mozna ulepszyé. Oto interesujgcy artykut na temat tego, jak firmy
pobudzajg innowacje w miejscu pracy:

https://www.eurofound.europa.eu/publications/blog/what-can-companies-do-to-spark-

innovation-in-the-workplace

Instrukcje krok po kroku

Aby pomdc, postepuj zgodnie z ponizszymi wskazéwkami/poradami, aby
rozwigzac postawione wyzwanie:

1. Obejrzyj film, w ktérym Guy Kawasaki moéwi o innowacjach:

https://www.youtube.com/watch?v=Mtjatz9r-Vc

2. Zidentyfikuj problemy i skup sie na tym, jak mozesz uczyni¢ produkt bardziej
zréwnowazonym, fatwym w uzyciu itp.

3. Badz kreatywny, zaden pomyst nie jest zty, czasami pomysty, ktére uwazamy za
bezuzyteczne, mozna przeksztatci¢ w swietne pomysty, jesli je przemyslimy.

4. Nie ograniczaj sie tylko do zapisywania swoich pomystéw. Mozesz korzystaé z
dowolnej liczby narzedzi. Na przyktad szkicuj, rob karteczki samoprzylepne,
nagrywaj, dekonstruuj, réb mate notatki itp.

5. Kiedy uznasz, ze skonczytes, cofnij sie o krok i zastandw sie nad swoimi pomystami i
procesem. Skrytykuj siebie, wré¢ do swoich notatek i wprowadz poprawki, dodaj

wiecej lub przemysl istniejgce, aby wymyslié lepsze i bardziej zréwnowazone opcje.

Demonstracja i ocena
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Po zakonczeniu tego ¢wiczenia powiniene$ by¢ w stanie rozpoznaé innowacje w swoim

codziennym zyciu i ich znaczenie dla ciebie.
Ponadto zachecamy do zastanowienia sie nad nastepujgcymi pytaniami:

e Jak innowacje wptywajg na moje codzienne zycie?

e Dlaczego potrzebujemy innowac;ji?

Gratulacje! Ukonczytes wyzwanie!

Aby dowiedzie¢ sie wiecej na ten temat, zachecamy do wypetnienia koncowego quizu
oceniajacego, a aby dowiedziec sie wiecej na temat innowac;ji, przejdz do nastepnego poziomu

(SREDNIOZAAWANSOWANY).
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Aprendizagem baseada em desafios

Competéncia abordada: Inovacgdo

Nivel de desafio: Introdutério

Titulo da atividade: Estimular a inovagao através da conce¢do de um produto
Introdugao

A inovagdo esta presente na nossa vida quotidiana, dando forma a solu¢des para desafios nos
setores social, econdmico, da saude e do ambiente. Estes desafios exigem ideias e abordagens
inovadoras para resolver problemas em constante evolucao.

Para enfrentar estes desafios de forma eficaz, os individuos precisam de ter competéncias de
resolucdo de problemas, adaptabilidade a mudanga, vontade de melhorar e um espirito de
iniciativa. As pessoas inovadoras possuem estas competéncias, aperfeicoadas através da formacao,
do conhecimento e da experiéncia pratica.

Para melhorar a compreensdao dos formandos sobre as competéncias de inovagdo, o seguinte
desafio orienta-os na reformulagao de um produto, estimulando a compreensdo da inovagao.

Desafio

Escolha um produto que possa encontrar na sua casa com o qual esteja familiarizado e que tenha
pensado em mudar. Pode ser um objeto tdo simples como uma garrafa de agua.

Em seguida, considere como o produto foi desenvolvido ao longo do tempo. Por exemplo, os
smartphones costumavam ser volumosos e ndo tinham as funcionalidades que tém atualmente.

Por ultimo, deve refletir e escrever uma ou duas formas adicionais de melhorar o produto. Leia o
seguinte artigo online sobre a inovacao no local de trabalho:
www.crossknowledge.com/pt/blog/como-inovar-na-empresa/

Estrutura

Para o ajudar, siga as seguintes dicas/conselhos para resolver o desafio colocado:

e visualize o seguinte video sobre inovag¢do: www.youtube.com/watch?v=Mtjatz9r-Vc

(disponivel em inglés);
e identifique os problemas do produto e concentre-se na forma como pode tornar o produto
mais sustentavel ou facil de utilizar;

7

Seja criativo. Nenhuma ideia é uma ma ideia. Por vezes, as ideias que pensamos serem inuteis
podem transformar-se em grandes ideias depois de serem aprofundadas.

Quando terminar, dé um passo atras e reflita sobre as suas ideias e o seu processo que tomou para
as identificar. Reveja as suas notas e faca ajustes de modo a encontrar op¢des melhores e mais
sustentaveis.

Demonstracdo e avaliagao
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Depois de concluir esta atividade, deve ser capaz de reconhecer a inovagao na sua vida quotidiana
e a sua importancia.

Convidamo-lo a refletir sobre as seguintes questdes:

e como é que a inovacgao esta envolvida na minha vida quotidiana?
e porque é que precisamos de inovagdo?
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